
ยุทธศาสตรหลัก

1. ยุทธศาสตรการฟนฟู SMEs 
ใหเปนกลไกหลักทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ

1. กลยุทธการฟนฟูสถานภาพและ
พัฒนาฐานะความเขมแขง็ทาง
การเงินของ SMEs

1.  เรงรัดการชวยเหลือ SMEs ทีป่ระสบ
 ปญหาหนี้เสีย (NPL)

มาตรการเฉพาะหนา แนวคิดโครงการ

1.1 จัดตั้งกองทุนเพื่อฟนฟู  SMEs ทีเ่ปนยุทธศาสตรซึ่งเปน NPL
1.2 ประเมินสภาพปญหาของ SMEs ที่เกิดจากการเปน NPL ประสทิธิผล

ของเครื่องมือทีม่ีอยูและเสนอ แนวทางการแกไขปญหาในลักษณะ
บรูณาการ

1.3 สรางเครือขายการทํางานรวมกันในการแกปญหา SMEs ที่เปน NPL

2.1 โครงการสนับสนุนสินเชื่อพิเศษเพื่อ SMEs ของสถาบันการเงินของรัฐ
2.2 พัฒนาระบบพี่เลี้ยง SMEs เพื่อชวยบรหิารความเสี่ยงในการใหสินเชื่อ
2.3.   ขยายและเพิ่มประสทิธิภาพการดําเนินงานของระบบประกนัสินเชื่อเพื่อ

สงเสริมให บสย. มบีทบาทเพิ่มขึ้นและใหครอบคลุมภาคการคาและ
บริการ

3.1 ขจัดปญหาอุปสรรคดานหลักเกณฑและกฎระเบียบเกี่ยวกับ               
การรวมลงทุน

3.2 สงเสรมิใหมีระบบขอมูล SMEs เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของ
กองทุนรวมทุน

3.3 เสรมิสรางศักยภาพ SMEs เพื่อระดมทุนในตลาด MAI

2. เรงรัดการปลอยสินเชื่อเพื่อการลงทุน
แก SMEs

3. สงเสริมใหสถาบันการเงินของรัฐและ
กองทุนเอกชนรวมลงทุนในรูปของ
การรวมลงทุน (VC) ใน SMEs

มาตรการระยะกลางและระยะยาว แนวคิดโครงการ

1.1 เพิ่มบทบาทของกองทุนสงเสริมSMEs1. สนับสนุนและเพิ่มศักยภาพของ
กองทุนสงเสริม SMEs ในการแกไข
ปญหาทางการเงิน โดยการใหกูยมื การ
อุดหนุน การรวมลงทุน และการลงทุน

2.1 สงเสรมิบทบาทของแหลงเงนิทุนอื่น เชน ธุรกิจ Factoring,  Leasing
2.2 พัฒนาเครื่องมือและ ผลิตภัณฑทางการเงินใหหลากหลายขึ้น
2.3 จัดใหมีมาตรการทางการเงินที่หลากหลายโดยเนนความรวมมือ

ระหวางกองทุนสงเสริม, SMEs Bank และ บสย.

2.  เพิ่มบทบาทของสถาบันการเงินอื่น
นอกจากธนาคารพาณิชยและบรรษทั
เงินทุน รวมทั้งสนับสนุนความรวมมือ
ในการทําธุรกรรมรปูแบบใหมๆ และ
พัฒนาระบบสินเชื่อเพื่อการรวมทุน
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2. กลยุทธการปรับปรุงสภาพ 
แวดลอม การสรางโอกาส และ 
การขยายตลาดของ SMEs

1. สนับสนุนการดําเนินงานเพื่อสงเสริม
การตลาดและการเพิ่มขีด
ความสามารถในการหาตลาดใหมและ
ตลาดในประเทศเพื่อนบาน รวมทั้ง
ปรับปรุงประสทิธิภาพระบบการ
กระจายสินคาใหกวางขวาง

แนวคิดโครงการ

1.1 สงเสรมิการสงออกสินคาและบริการเปาหมายที่มีศักยภาพในตลาดใหม
และตลาดประเทศเพื่อนบาน

1.2 พัฒนาระบบขอมูลความตองการของผูบรโิภคและขอมูลการตลาดให 
SMEs เขาถึงและใชประโยชนไดสะดวก

1.3 ปรบัปรงุกฎระเบยีบและระบบการบริหารจัดการดานการคา และการ
ลงทุนกับประเทศเพื่อนบาน

1.4 เรงรัดการจัดตั้งศูนยกระจายสินคาระดับจังหวัด ภูมิภาค  ประเทศและ
ระหวางประเทศ

1.5 ผลักดันและขยายบทบาทบรษิทัรวมคาปลีกเขมแข็ง
1.6 แกปญหาระบบขนสงที่ไมเอื้อตอการดําเนินธุรกิจ
1.7 พัฒนาศักยภาพบริการดานออกแบบผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑ ทั้งเพิ่ม

ศักยภาพหนวยงานและการสรางนักออกแบบและ ขยายบริการดาน  
การออกแบบใหแพรหลาย  โดยเฉพาะในสินคาแฟชั่น หัตถกรรมและ
บรรจุภัณฑอาหาร

2.1 แกไขปญหาอุปสรรคของ SMEs ในการเขาถึงการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ
และใหบริการเชือ่มโยงขอมูลเกีย่วกับการจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวย IT

2.2 สงเสรมิและรณรงคการใชสินคาและบรกิารของ SMEs ไทย
2.3 การจับคูธุรกิจ (Business Matching)

2.   สงเสริมการใชสินคาและบรกิารของ
ธุรกิจไทยโดยเฉพาะ SMEs มีการ
ปรับปรุงระเบยีบการจัดซื้อจัดจาง
ภาครัฐใหเอื้อตอ SMEs

3.1 สรางสมดลุเกี่ยวกับระเบียบและกฎเกณฑทางการคาระหวาง SMEs 
และ  LEs

3.2 เสรมิสรางขีดความสามารถทางการตลาดใหSMEs
3.3 กําหนดมาตรฐานการนําเขาสินคาและบริการใหเหมาะสม
3.4 สรางเครื่องมือในการตรวจสอบสินคาและบริการที่นําเขา
3.5 สรางความพรอมในการเจรจาการคา การตอบโตมาตการกีดกัน และ  

การปองกันสินคาดอยคุณภาพเขามาแขงขันในประเทศ

3.   เสริมสรางและสงเสริมความเปนธรรม
ในการแขงขันทางการคา การปองกัน
และควบคุมการนําเขาสินคาและ
บริการดอยคุณภาพและสินคาอันตราย
จากตางประเทศ
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1. ยุทธศาสตรการฟนฟู SMEs 
ใหเปนกลไกหลักทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ
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2. กลยุทธการปรับปรุงสภาพ 
แวดลอม การสรางโอกาส และ 
การขยายตลาด ของ SMEs

1. เพิ่มขีดความสามารถในการทําตลาด
ใหแกผูประกอบการ

แนวคิดโครงการ

1.1 พัฒนาเครือขายและพันธมิตรทางการคา
1.2 ขยายตลาดใหมสําหรบัสินคาและบรกิาร SMEs ใหม
1.3 สงเสรมิการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ (IT) มาใชสนับสนุนการสงออก
1.4 เสรมิสรางเขตการคา SMEs

2.1 พัฒนาคุณภาพตรายี่หอและภาพลักษณสินคาไทย
2.2 สงเสริมภาพลักษณบริการของไทย (ทองเทีย่ว สปา รานอาหาร)

2.   เสริมสรางสิง่แวดลอมทางการตลาด
ใหเอื้อตอ SMEs โดยการเผยแพร
ชื่อเสยีงสินคาและบริการไทย

3.1 สงเสรมิการใชธุรกิจอิเล็กทรอนิกสและเทคโนโลยสีารสนเทศ             
ในการเขาถึงตลาด

3.2 เรงพัฒนาระบบขอมูลขาวสารทางการคาและถายทอดสูภาคการผลิต
และบริการ

3.3 สงเสรมิการใชอินเตอรเน็ตในผูประกอบการ SMEs

3. เรงพัฒนาระบบขอมูลทางการคาใน
ลักษณะของแหลงกลางของขอมูล
การคาทั้งในประเทศและตางประเทศ 
รวมทั้งสงเสริมการใชธุรกิจ
อิเล็กทรอนิกส  (E-Business)

91

มาตรการระยะกลางและระยะยาว
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2. ยุทธศาสตรการสรางและ
ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานและลด
อุปสรรคในการประกอบธุรกิจ

1. กลยุทธการพฒันาโครงสราง
พื้นฐาน การปรับปรุงกฎระเบียบ
และการใหบริการภาครัฐเพือ่ให
เอื้อตอการประกอบการของ
SMEs 

1. ปรับปรุงแกไขกฎหมาย นโยบาย 
กฎระเบยีบและระบบการจัดการ
ภาครัฐที่เปนอุปสรรคตอการ
ประกอบการของ SMEs 

แนวคิดโครงการ

1.1 ปรบัโครงสรางภาษีเพื่อใหเกิดความเปนธรรมระหวางธุรกิจตนน้ํา    
กลางน้ําและปลายน้ํา  รวมทั้ง LEs และ SMEs 

1.2 ลดปญหาอุปสรรคและความไมเปนธรรมในการแขงขันที่เกิดจาก
กฎระเบยีบภาครัฐ

1.3 พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณตามนโยบายสงเสริม SMEs และ
กรอบแผนปฏิบัติการ

1.4 พัฒนาระบบการกํากับ ติดตาม และรายงานผลการสงเสริม SMEs.

2.1 เรงรัดการดําเนินงานของศูนยขอมูล SMEs แหงชาติ
2.2 รวบรวมขอมูลวิสาหกิจทีป่ระสบความสําเร็จ เพื่อเปนกรณีศึกษา

ตนแบบของวิสาหกิจอื่นและวิสาหกิจรายใหม

2.   พัฒนาระบบฐานขอมูลดานการผลิต 
การคา และการลงทุนของ SMEs ที่
ครบถวนไวเปนฐานขอมูลกลาง

แนวคิดโครงการ

1.1 ออกกฎหมายใหมใหเอื้อตอ SMEs (มาตรฐานบัญชี)
1.2 ปรบัปรงุกฎหมายที่เปนอุปสรรคตอ SMEs

1.   ศึกษาเพื่อออกหรือปรบัปรุงกฎหมาย
นโยบายและกฎระเบยีบใหเอื้อตอการ
ประกอบการของ SMEs รวมทั้งลดเลิก 
กฎระเบยีบที่เปนอุปสรรค

2.1 ศึกษารวบรวมขอมูลบรกิารและเครื่องมืออปุกรณตางๆ ที่มีอยูใน
หนวยงาน  / สถาบันการศึกษา เพื่อปรับเพิ่มศักยภาพการใหบริการ

2.2 สนับสนุนใหสถาบันการศึกษาพัฒนาบทบาทดานการวิเคราะหทดสอบ 
ตรวจสอบมากขึ้น เพื่อเพิ่มความสามารถโดยรวมของประเทศ

2. จัดสิ่งอํานวยความสะดวก โดยเฉพาะ  
ดานการวิเคราะหทดสอบคุณภาพ 
และการใหบรกิารทางเทคโนโลย ี
การตลาดและการเงิน เพื่อแกไข
ปญหาอุปสรรคดานตางๆ และ
เสริมสรางโอกาสทางธุรกิจ
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2. กลยทุธการสงเสริมใหเกิดความ
รวมมือระหวางภาครัฐและ
ภาคเอกชน และการสรางความ
เขมแข็งขององคกรเอกชน

1. เผยแพรและประชาสัมพันธถึงบทบาท
และรายละเอียดของมาตรการและ
โครงการสงเสรมิ SMEs ของ
หนวยงานภาครัฐ สถาบันอิสระ และ
หนวยงานภาคเอกชนให
ผูประกอบการเขาใจ

แนวคิดโครงการ

1.1 จัดทําสื่อเผยแพร นโยบาย และบริการสงเสริม SMEs และกระจาย
ขอมูลสู SMEs ในภูมิภาคอยางทั่วถึง

1.2 เสรมิสรางขีดความสามารถของหนวยบรกิาร SMEs ในภูมิภาค

2.1 พัฒนาระบบทะเบียน SMEs
2.2 ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนรวมกันจัดทําแผนพัฒนาSMEs 

ในกลุมพื้นที่
2.3 เสรมิสรางบทบาทกองทุนสงเสริม SMEs ในการสรางความเขมแข็งของ

องคกรภาคเอกชน

2.   สนับสนุน SMEs ใหเขาสูระบบเพื่อให
เขาถึงบริการรฐัไดงายและรวมมือ
อยางใกลชิดกับภาคเอกชนในการ
กําหนดนโยบายมาตรการ โครงการ 
และแนวทางปฏิบัติ

แนวคิดโครงการ

1.1 พัฒนา Cluster SMEs ในสาขา/พื้นที่ที่เหมาะสม
1.2 สงเสริมการจัดตั้งสหกรณ SMEs  การจัดตั้งสมาคมหรอืองคกร SMEs 

ตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจและตามพื้นที่

1.   สงเสริมการรวมกลุมและเสริมสราง
ความเขมแข็งของ SMEs ในลักษณะ
สหกรณ สมาคมและองคการเอกชน
รปูแบบอื่น ๆ

93

มาตรการเฉพาะหนา

มาตรการระยะกลางและระยะยาว

2. ยุทธศาสตรการสรางและ
ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานและลด
อุปสรรคในการประกอบธุรกิจ



ยุทธศาสตรหลัก

3. ยุทธศาสตรการสรางวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอมใหมี
การเติบโตอยางยั่งยืน

1. กลยทุธการยกระดับ
ประสิทธิภาพ และสงเสริมการใช 
ICT ของผูประกอบการ SMEs  
ภาคการผลิต การคาและบริการให
สูงขึ้นไดมาตรฐานสากลและ มี
การบริหารจัดการที่ดี  รวมทั้ง
เปนไปตามหลักบรรษัทภิบาล

1. ยกระดับความรู ความสามารถและ
ทักษะของผูประกอบการ

แนวคิดโครงการ

1.1 ผลักดันใหเกิดกองทุนพัฒนาบุคลากรเปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนา
คนใน SMEs

1.2 จัดทํากลยทุธและแผนปฏิบัติการการพัฒนาผูประกอบการที่ชัดเจนเปน
กรอบสําหรบัการวัดและติดตามผล

2.1 ขยายผลการใชระบบวินิจฉัยสถานประกอบการใหมสีวนสัมพันธและ
สนับสนุนการยกระดับธุรกิจ SMEs

2.2 สงเสรมิระบบทีป่รึกษาธุรกิจและระบบพี่เลีย้งธุรกิจ สงเสรมิ 
E-Consulting

2.3 สงเสรมิการจัดระบบบญัชีและแผนธุรกิจทีเ่ชื่อถือได

2.  พัฒนาและสงเสริมการบรหิารจัดการที่
ดีของ SMEs ประกอบดวย การจดั
บญัชีและแผนธุรกิจ การประยุกตใช
ระบบวินิจฉัย และระบบบริการที่
ปรึกษาทั่วไป(พี่เลี้ยง) และทีป่รึกษา
เฉพาะดาน

แนวคิดโครงการ

1.1 สรางผูทรงคุณวุฒิและวิทยากรสําหรบัการอบรม SMEs ใน
สถาบันการศึกษาตางๆ ทั่วประเทศ

1.2 พัฒนาหลักสูตร และวิธีการฝกอบรม

1. ปรบัระบบการศึกษาตอเนื่องและ
การศึกษาทางไกลที่ใหความสําคัญกบั
การเพิ่มความรูและทกัษะ
ประกอบการ

2.1 พัฒนาระบบมาตรฐานคุณภาพที่เหมาะสมกับ SMEs  และวิสาหกิจ   
รายยอย (QSMEs หรือ Q Mark)

2.2 จัดบริการสนับสนุนให SMEs เขาสูการใชระบบมาตรฐานคุณภาพ
2.3 สรางและสงเสริมระบบศกึษาเทยีบเคียงกบัผูเปนเลิศ (Best Practice) 

และการศึกษาเทียบเคียงกับผูอื่น (Benchmarking) ของธุรกิจในแตละ
สาขา 

2. สนับสนุนผูประกอบการในการ       
ยกระดับคุณภาพสินคาและบรกิารของ
SMEsใหสูงขึ้นและไดมาตรฐานสากล

3.1 ฝกอบรมการใชระบบบญัชี-อีเล็กทรอนิกส การบรหิารบุคลากร-
อิเล็กทรอนิกส และการบรหิารสนิคาคงคลัง-อิเล็กทรอนิกส

3.2 พี่เลี้ยง ICT เพื่อ SMEs

3. สรางกลไกและถายทอด ICT ให SMEs 
สงเสริมการใช ICT ใน SMEs
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ยุทธศาสตรหลัก

2.  กลยุทธสงเสริมการคนควา วิจัย 
และพัฒนานวตักรรมรวมกัน
ระหวางรัฐบาล สถาบันการศึกษา 
และผูประกอบการ เพื่อนาํมาใช
ประโยชนเชิงพาณิชย

1. สรางแหลงขอมูลกลางและสงเสริมให
เกิดการสรางนวัตกรรมใหมเพื่อการคา
ของ SMEs 

แนวคิดโครงการ

1.1 ผลักดันใหเกิดศูนยสทิธิบัตร (Patent Center) ขึ้นในทุกภูมิภาคสําคัญ
โดยความรวมมือของสถาบันการศึกษาและกรมทรัพยสินทางปญญา

1.2 เสรมิสรางศักยภาพและบทบาทของกองทุนพัฒนานวัตกรรมและ
กองทุนสงเสริม SMEs เพื่อสนับสนุนการสรางทรัพยสินทางปญญาและ
การจดสิทธิบัตรของ SMEs

2.1 โครงการสนับสนุนนักออกแบบและแฟชั่นนิสตอิสระ
2.2 โปรแกรมทางการเงินเพื่อสนับสนุนการพัฒนาแบบผลิตภัณฑของ 

SMEs ผานกองทุนสงเสริม SMEs
2.3 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและสื่อเผยแพรขอมูลดานแบบ

ผลิตภัณฑสู SMEs

2.   สงเสริมการออกแบบผลิตภัณฑ 
(Product Design)  เพื่อลดตนทุนการ
ออกแบบของ  SMEs เพิ่มมูลคาของ
สินคาและเพิ่มศักยภาพการแขงขัน

3.1 อํานวยความสะดวก จูงใจและการสงเสริมการใชเครื่องจักรที่มี

เทคโนโลยสีูงรวมกัน

3.2 การสนับสนุนทางการเงินเพื่อการจัดหาเครื่องจักรเครื่องมอืที่จําเปน

3.   ขยายโอกาสในการเขาถึงเทคโนโลยทีี่

กาวหนาและเหมาะสมของ SMEs
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1.   สงเสริมการทําวิจัยและพัฒนา(R&D) 

และพัฒนาการสรางสรรคนวัตกรรม
โดยสรางความรวมมือดานงานวิจัย
พัฒนาระหวางรัฐ เอกชน 
สถาบันการศึกษาเพื่อยกระดับและ 
เพิ่มมูลคาสินคาและบริการของ  
SMEsในเชิงพาณิชยใหมากขึ้น

แนวคิดโครงการ

1.1 ยกระดับและพัฒนาสินคาและบริการเปาหมายของประเทศเพื่อ         
การแขงขันในระดับสากล

1.2 จัดตั้งเครือขายงานวิจัยและกลไกการทํางานรวมกันเพื่อใหอุปสงค
งานวิจัยสอดคลองกบัอปุทานงานวิจัยและเพิ่มประสทิธิภาพการทํางาน
ใหสูงขึ้น

1.3 สรางกลไกและเครือขายบรกิารดานวิจัยและพัฒนาที่เปนระบบ มีความ
ตอเนื่องและดําเนินการได

1.4 สงเสรมิการเรยีนรูงานวิจัยเชิงประยกุตรวมกัน
1.5 จัดตั้งกองทุนสิทธิบัตร SMEs
1.6 พัฒนาการดําเนินงานของศูนยลิขสิทธิ์ สิทธบิัตร (Patent Center) 

อยางตอเนื่อง
1.7 กําหนดมาตรการจูงใจเพิ่มเติมการสรางนวัตกรรมใน SMEs
1.8 สรางสิ่งอํานวยความสะดวกใหเอื้อตอการทาํนวัตกรรมของ SMEs
1.9 จัดตั้งศูนยออกแบบในพื้นทีท่ี่มีการผลิตหนาแนนหรือในพื้นที่ที่มี

โอกาสเกิดการสราง Branding คอนขางสูง

2.1 ขยายบรกิารวิเคราะหทดสอบ ตรวจสอบเพื่อ SMEs
2.2 สงเสรมิให SMEs ใชประโยชนจากอุทยานวิทยาศาสตร (Science Park) 

และอทุยานซอฟทแวร  (Software Park)

2.   สงเสริมและยกระดับการผลติของ 
SMEsใหไดมาตรฐานเพื่อใหสามารถ
แขงขันในตลาดโลกไดและได
มาตรฐานสากล

3.1 เสรมิสรางแนวคิดการใชเทคโนโลยทีี่ทันสมัยและเหมาะสม เพื่อ
พัฒนาการผลิตและการจัดการของ SMEs

3.2 สนับสนุนโครงการพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม

3.  สงเสริมการใชเทคโนโลยทีีท่นัสมัย
และเหมาะสม

2.  กลยุทธสงเสริมการคนควา วิจัย 
และพัฒนานวตักรรมรวมกัน
ระหวางรัฐบาล สถาบันการศึกษา 
และผูประกอบการ เพื่อนาํมาใช
ประโยชนเชิงพาณิชย

96

มาตรการระยะกลางและระยะยาว
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3.   กลยทุธพฒันาความเชื่อมโยง
เครือขาย SMEs และการพัฒนา
กลุมวิสาหกิจครบวงจร (Cluster) 
โดยผานระบบ การรวมกลุม
วิสาหกิจ ระบบเครือขายขอมูล
ขาวสาร และระบบหวงโซ        
อุปทาน (Supply Chain)

1. สงเสริมใหเกิดการรวมกลุมและกิจการ
รบัชวงการผลิตที่เชื่อมโยงกบัวิสาหกิจ
ขนาดใหญทั้งในและตางประเทศ 
เพื่อให SMEs  มีตลาดที่แนนอนและ
ไดรับการสนับสนุนทางการเงินและ
การถายทอดเทคโนโลยทีี่เหมาะสม
จากบรษิทัขนาดใหญหรอืบรษิทั    
ขามชาติ

แนวคิดโครงการ

1.1 สงเสรมิการจับคูธุรกิจ (Business Matching)
1.2 พัฒนาระบบความสัมพันธระหวางวิสาหกิจขนาดใหญกับSMEs 

ทั้งภาคการผลิต ภาคการคาและภาคบริการ
1.3 เพิ่มขีดความสามารถอุตสาหกรรมสนับสนุนใหเขาสูระบบการจัดซื้อ

ของอุตสาหกรรมขนาดใหญ
1.4 การจัดตั้งสถาบันเฉพาะทางที่สําคัญ ๆ เพื่อทําหนาที่ดูแลอุตสาหกรรม

กลุมเปาหมาย เชน อุตสาหกรรมแมพิมพและอุตสาหกรรมอญัมณี

แนวคิดโครงการ

1.1 พัฒนาระบบสารสนเทศวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมระดับชาติ
1.2 สรางความรู ความเขาใจเรื่อง ICT และ Supply Chain Management 

ใหกับทุกฝายที่เกี่ยวของ

1.   สรางเครือขายการพัฒนาขอมูล
ขาวสารใหทันสมัย ครบถวน สมบรูณ
รวมกันและมีการแลกเปลี่ยนและใช
ขอมูลรวมกัน  รวมทั้งสนับสนุนการ
นํา ICT มาชวยในการจัดการ การทํา
ธุรกิจการสื่อสาร เพื่อนําไปสู Supply 
Chain Management

2.1 สนับสนุนการพัฒนาวิสาหกิจสาขายุทธศาสตรเปนเครือขายวิสาหกิจ 
(Cluster)

2.2 กําหนดมาตรการจูงใจที่จะสงเสริมใหเกิดการรวมกลุมวิสาหกิจ

2.   พัฒนาโครงการนํารองเพื่อสงเสริมการ
พัฒนาการเชื่อมโยงวิสาหกิจครบวงจร
ในแตละภูมิภาค
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ยุทธศาสตรหลัก

4.  กลยุทธการพัฒนาความสามารถ
และคุณภาพชวีิตของบุคลากรใน 
SMEs

1.  การพัฒนาความรู ความสามารถ 
ทักษะของบุคลากรใหมีศักยภาพสูงขึ้น
และมีความพรอมเขาสูระบบเศรษฐกิจ
ใหม

แนวคิดโครงการ

1.1 ผลักดันกองทุนพัฒนาบุคลากรเพื่อเปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยของประเทศ     

1.2 ฝกอบรมบคุลากรของ SMEs ดาน ICT
1.3 การเรยีนรูจากผูเชี่ยวชาญตางประเทศในสาขาที่ขาดแคลน ผานความ

รวมมือระหวางประเทศ
1.4 สรางกระบวนการถายทอดการเรยีนรูที่เปนระบบ ตอเนื่องและมี

ประสทิธิภาพ

2.1 ศึกษาสํารวจถึงความตองการพัฒนาบุคลากรของ SMEs
2.2 พัฒนาหลักสูตรและเรงรัดการอบรมทีส่อดคลองกับแนวโนมธุรกิจ    

การแขงขันและการจัดการที่ดี
2.3 ปรบัปรงุและเพิ่มศักยภาพของสถาบันอิสระเพื่อการฝกอบรมบุคลากร 

SMEs
2.4 ฝกฝนทักษะใหแกพนักงาน โดยจัดใหมกีิจกรรมแบบจําลองและ        

สิ่งอํานวยความสะดวกในการศึกษาเรยีนรูดวยตนเอง
2.5 จัดทําสื่อการเรียนรูที่หลากหลายและเหมาะสมกบัผูเขารับการอบรม 

มากขึ้น

2. เพิ่มประสทิธิภาพและความยืดหยุน
ของระบบการใหบรกิารฝกอบรมเพื่อ
เพิ่มผลิตภาพของบุคลากร และเพื่อให
สามารถตอบสนองความตองการ
พัฒนาบุคลากรของ SMEs 
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ยุทธศาสตรหลัก

4. กลยุทธการพัฒนาความสามารถ
และคุณภาพชวีิตของบุคลากรใน 
SMEs

1.  เพิ่มประสทิธิภาพระบบทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงาน เพื่อยกระดับ
คุณภาพฝมือแรงงาน โดยการจัดระบบ
โครงสรางคาจางใหสอดคลองกบั
ทักษะและความสามารถของบุคลากร

แนวคิดโครงการ

1.1 ฝกอบรมมาตรฐานฝมือแรงงานแกลูกจาง SMEs
1.2 พัฒนาเครือขายขอมูลสารสนเทศดานแรงงาน เพื่อสรางระบบความ

รวมมือและแลกเปลีย่นขอมูล
1.3 สรางสิ่งจูงใจในการพัฒนามาตรฐานฝมือแรงงานของ SMEs
1.4 จัดใหมีองคกรกลางในการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน
1.5 ปรบัปรงุระบบการจางงาน ใหจายผลตอบแทนตามระดับความสามารถ

ที่แทจริง
1.6 สงเสรมิบทบาทสมาคมวิชาชีพในการใชระบบคาจางตามความสามารถ

2.1 ปรบัปรงุการผลิตกําลังคน โดยเนนระบบฝกงานในภาคธุรกิจ
2.2 สงเสรมิความรวมมือในลักษณะ โรงเรยีน – โรงงาน (และธุรกิจอื่นๆ)
2.3 สงเสรมิการศึกษาตอเนื่องและการเรยีนแบบ E-learning
2.4 จัดหลักสูตรการประกอบการธุรกิจทีส่อดคลองกบัแนวโนมธุรกิจไวใน

หลักสูตรการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

2.   การปรบัปรุงและเพิ่มคุณภาพการผลิต
บุคลากรในสถาบันการศึกษา โดย
ปรับปรุงหลกัสตูรการเรยีนการสอน 
ใหไดเรียนรูจากสภาพจริงหรือเพิ่มพูน
ความรูและประสบการณการทํางานใน
ธุรกิจนั้นๆ เบื้องตน

4.1 ศึกษาทบทวนระบบสวัสดิการของคนงาน SMEs
4.2 เพิ่มแรงจูงใจในการจัดสวัสดิการคนงานของ SMEs ใหเหมาะสม

4. การปรบัปรุงระบบสวัสดิการคนงาน 
SMEs

3.1 จัดทําแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษยของ  SMEs และแปลงไปสูกาปฏิบัติ
3.2 ปรบัปรงุหลักสูตรการเรยีนรูการสอนระดับอาชีวะและอุดมศึกษาให

สอดคลองกบัแนวโนมธุรกิจ
3.3 สรางเครือขายการปรับปรุงหลักสูตรทางธุรกิจ ระหวางภาครัฐ เอกชน 

และภาควิชาการ ที่เปนระบบและตอเนื่อง

3. จัดใหมีการวางแผนพัฒนาทรัพยากร
มนุษยสําหรบั SMEs แตละสาขา 
เพื่อใหสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน SMEs แตละสาขา การ
พัฒนาวิสัยทัศนหลักสูตรใหสอดคลอง
กับแนวโนมของธุรกิจที ่เปลีย่นแปลง
ไปในอนาคต
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