




฽บบรายงานทีไ แ  
฽บบสรุปรายงานการประ฼มินความ฼สีไยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๎๑๒๑ 

ศูนย์ปฏิบัติการต຋อตຌานการทุจริต : ส านักงานส຋ง฼สริมวิสาหกจิขนาดกลาง฽ละขนาดย຋อม  
รอบทีไ ํ ฽ผนบริหารจัดการความ฼สีไยงการทจุริต  

จ านวนรวม  ....แ....  หน຋วยงาน 

ชืไอหน຋วยงาน : ส านักงานส຋ง฼สริมวิสาหกิจขนาดกลาง฽ละขนาดย຋อม ิสสว.ี 
ดຌานทีไ ๏ ฾ครงการจัดชืๅอจัดจຌางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๎๑๒๑  
ํ.ชืไอ฾ครงการ : งานจຌางด า฼นินงานการพัฒนาศักยภาพผูຌประกอบการ฿นระดบัพืๅนทีไ฼ขຌาสู຋ระบบจดัซืๅอจัดจຌางภาครัฐ 
๎.งบประมาณ 43,200,000 บาท วิธีจัดชืๅอจัดจຌาง ฾ดยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกส์ ิeูBiddingี ระยะ฼วลาด า฼นินการนับตัๅง฽ต຋วนั
ลงนาม฿นสัญญาจนถึงวันทีไ 30 กันยายน 2565 
             ฀ ฼งินงบประมาณ                                      ฼งินนอกงบประมาณ 
๏. ส຋วนราชการทีได า฼นินการจัดชืๅอจัดจຌาง.......ู........................ ิกรณงีบพัฒนาจังหวัด/กลุ຋มจังหวัดี 
๐. ส຋งรายละ฼อียดประมาณการงบประมาณ฾ครงการ฿นรูป฽บบเฟล์ MS World หรือเฟล์ MS Excel  ิตาม฽บบี  
              ส຋งพรຌอมรายงานรอบทีไ ํ                         ฀ เม຋เดຌส຋ง ฼หตผุล............................................ 

ทีไ ขัๅนตอนทีไมีความ฼สีไยง฽ละ 

รายละ฼อียดประ฼ดในความ฼สีไยงการทุจริต 
ระดับความ

฼สีไยงการทุจริต 
รายละ฼อียด 

มาตรการควบคุมความ฼สีไยงการทุจริต 
แ ขัๅนตอน฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการจัดจຌาง คณะกรรมการจัด

จຌาง/ตรวจรับ อาจ฼รียกูรับหรือยอมรับทรัพย์สินหรือ
ประ฾ยชน์อืไน฿ด ิ฼ช຋น สินบน ค຋าอ านวยความสะดวก ค຋า
รับรอง฽ละของขวัญ สินนๅ า฿จ หรือค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนโ ทีไ฼ป็น
ประ฾ยชน์ทับซຌอนหรือการขัดกันของผลประ฾ยชน์ี ฼พืไอ
ตน฼องหรือผูຌอืไนจากผูຌรับจຌาง  

แx5 = 5 
ิสูงี 

ู คู຋มือการป้องกันผลประ฾ยชน์ทับซຌอน฽ละการ
ป้องกันการรับสินบน ิพฤษภาคม โ5ๆแี 
ู ผอ.สสว. สัไงการ ฼ป็นการ฼ฉพาะถึงคณะกรรมการจัด
จຌาง฽ละผูຌทีไ฼กีไยวขຌอง฿หຌด า฼นินการอย຋าง฾ปร຋ง฿ส฽ละ
฼ป็นธรรม ฼มืไอวันทีไ โ5 กุมภาพันธ ์โ5ๆ5 

โ ขัๅนตอนงานตาม TOR  
3. คุณสมบัติผูຌ฼สนอราคา  
การก าหนดประสบการณ์หรือผลงานทีไผ຋านมาตຌองมี
อย຋างนຌอย โ ชุดผลงาน ิแ.ดຌานการพัฒนายกระดับ
ผูຌประกอบการ โ. ดຌานการจดังาน฼ชืไอม฾ยงคู຋คຌา฽ละ
พันธมิตรี หรือมากกว຋า ฾ดย฽ต຋ละผลงานตຌองมมีูลค຋าเม຋
นຌอยกว຋า 5.ไ ลຌานบาท ฽ละ฼ป็นผลงาน฿นป຃ โ55่ – 
โ5ๆไ  อาจปຂดกัๅน฾อกาสของผูຌยืไนขຌอ฼สนอบางราย 
฼นืไองจากมีผลงานเม຋฼ป็นเปตามคณุสมบัติทีไก าหนด  

แx5 = 5 
ิสูงี 

ู ประกาศ สสว. ฼รืไอง มาตรการส຋ง฼สริมความ฾ปร຋ง฿ส
฿นการจัดซืๅอจัดจຌางของ สสว. ลงวันทีไ 5 ฼มษายน โ5ๆโ 
ู มีการประกาศการจัดซืๅอจัดจຌางผ຋าน฼วใบเซต์ สสว. 
อย຋างต຋อ฼นืไอง ดังนีๅ  
แ. ฽ผนการจัดซืๅอจัดจຌางประจ าป຃  
โ. ประกาศรับฟังความคิด฼หในร຋างขอบ฼ขต ิTORี 
3. ประกาศจัดซืๅอจัดจຌาง ิTORี 
4. ประกาศราคากลาง  
5. ประกาศผูຌชนะ  
6. ประกาศยก฼ลิก จัดซืๅอจัดจຌาง 
ู ผอ.สสว. สัไงการ ฼ป็นการ฼ฉพาะถึงคณะกรรมการจัด
จຌาง฽ละผูຌทีไ฼กีไยวขຌอง฿หຌด า฼นินการอย຋าง฾ปร຋ง฿ส฽ละ
฼ป็นธรรม ฼มืไอวันทีไ โ5 กุมภาพันธ ์โ5ๆ5 

ใ ขัๅนตอนงานตาม TOR  
4. ขอบ฼ขตการด า฼นินงานขຌอย຋อย 4.แ.โ 
คณะกรรมการคัด฼ลือกผูຌประกอบการ฼ขຌาร຋วม฾ครงการอาจ
สรຌางวิธีการคัด฼ลือกกลุ຋ม฼ป้าหมายทีไ฽ตกต຋างจากหลัก฼กณฑ์
การประกาศรับสมัครคัด฼ลอืก ฽ละอาจท า฿หຌผูຌประกอบการทีไมี
คุณสมบัติเม຋ครบถຌวนผ຋านการคัด฼ลือก฿หຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 

แx4 = 4 
ิสูงี 

ู ก าหนด฿หຌ฿ชຌหลัก฼กณฑ์การคัด฼ลือกทีไเดຌรับอนุมัติ
จากคณะกรรมการคัด฼ลือกผูຌประกอบการ฽ลຌว ฿นการ
ประกาศ฼ผย฽พร຋฽ละรับสมัคร฽ละการคัด฼ลือกอย຋าง
฼คร຋งครัด 
ู ประกาศ สสว. ฼รืไอง มาตรการตรวจสอบการ฿ชຌดุลย
พินิจของ สสว. ลงวันทีไ 5 ฼มษายน โ5ๆโ 

ไ ขัๅนตอนงานตาม TOR  
4. ขอบ฼ขตการด า฼นินงานขຌอย຋อย 4.แ.ใ 
การจัดกิจกรรมพัฒนายกระดับศักยภาพ อาจมีการ
ด า฼นินการเม຋฼ป็นเปตามวัตถุประสงค์ 

แxใ = ใ 
ิปานกลางี 

ู ก าหนด฿หຌผูຌรับจຌางจัดท ารายงานการ฿หຌค าปรึกษา฼ชิง
ลึก฽ละ฼อกสารประกอบ พรຌอมสรุปผลการพัฒนา
ยกระดับ ตาม฽บบฟอร์มทีไ สสว. ก าหนด 
ู คณะกรรมการตรวจรับ ตรวจสอบขຌอมูล฿หຌถูกตຌอง 

5 ขัๅนตอนงานตาม TOR  
4. ขอบ฼ขตการด า฼นินงานขຌอ 4.โ 
การพัฒนายกระดับผูຌประกอบการผ຋านการ฼ชืไอม฾ยงคู຋คຌา฽ละ
พันธมิตร฿หຌผูຌประกอบการ฼ขຌาสู຋ระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐ 
ิSMEูGP Day  ีอาจด า฼นินการเม຋฼ป็นเปตามขຌอก าหนด 

แx3 = 3 
ิปานกลางี 

ู  ก า หนดขนาด฽ละพืๅ นทีไ ฿ นก า ร จั ด ง าน฽ละ
รายละ฼อียดของการประชาสัมพันธ์  
ู คณะกรรมการตรวจรับ ก ากับการอย຋าง฿กลຌชิด 
 

ๆ ขัๅนตอนงานตาม TOR  
4. ขอบ฼ขตการด า฼นินงานขຌอ 4.ใ  
การบริหาร฽ละรายงานผลการด า฼นินงาน ของรายงาน
ฉบับสมบรูณ์ อาจด า฼นินการเม຋฼ปน็เปตาม฼ป้าหมาย 

แ x ใ = ใ 
ิปานกลางี 

ู คณะกรรมการตรวจรับ ก ากับการอย຋าง฿กลຌชิด 
ู ผอ.สสว. สัไงการ ฼ป็นการ฼ฉพาะถึงคณะกรรมการจัด
จຌาง฽ละผูຌทีไ฼กีไยวขຌอง฿หຌด า฼นินการอย຋าง฾ปร຋ง฿ส฽ละ
฼ป็นธรรม ฼มืไอวันทีไ โ5 กุมภาพันธ ์โ5ๆ5 



฽บบรายงานทีไ โ  
฽บบ฽สดงรายละ฼อียดประมาณการงบประมาณ฾ครงการจัดชืๅอจัดจຌาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๎๑๒๑   

ศูนย์ปฏิบัติการต຋อตຌานการทุจริต : ส านักงานส຋ง฼สริมวิสาหกิจขนาดกลาง฽ละขนาดย຋อม 

หน຋วยงาน : ส านักงานส຋ง฼สริมวิสาหกิจขนาดกลาง฽ละขนาดย຋อม 

งบพัฒนาจังหวัด/กลุ຋มจังหวัด ิ฼ฉพาะจังหวัดี จังหวัด.....ู........ 
ส຋วนราชการทีได า฼นินการจัดชืๅอจัดจຌาง..........ู............................. 

฾ครงการจัดชืๅอจัดจຌางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๎๑๒๑  
ชืไอ฾ครงการ จຌางด า฼นินงาน฿นการพัฒนาศักยภาพผูຌประกอบการ฿นระดับพืๅนทีไ฼ขຌาสู຋ระบบจัดซืๅอจดัจຌางภาครัฐ 
งบประมาณ ไใ,โเเ,เเเ บาท วิธีจัดซืๅอจัดจຌาง ฾ดยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกส์ ิeูBiddingี ระยะ฼วลาด า฼นินการ ตัๅง฽ต຋ลงนาม
฿นสัญญาถึงวันทีไ ใเ กันยายน โ5ๆ5   
              ฼งินงบประมาณ                                      ฼งินนอกงบประมาณ 
ส຋วนราชการทีได า฼นินการจัดชืๅอจัดจຌาง...............ู........................... ิกรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ຋มจังหวัดี 
          ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ IP                                     มี฽ผน฼ขຌาร຋วม฾ครงการ IP  

               ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ  CoST                                 มี฽ผน฼ขຌาร຋วม฾ครงการ CoST 
 
ทีไ รายการ รายละ฼อียด  

ิประ฼ภท จ านวน คณุลักษณะ
ิSpecี อืไนโี 

ประมาณ
การงบประมาณ 

ิCost breakdownี 

รวมงบประมาณ
ิบาที 

แ ขัๅนตอนงานตาม TOR  

ขຌอ 4.1 พัฒนายกระดับศักยภาพ
ผูຌประกอบการ฼ขຌาสู຋ระบบจัดซืๅอจดัจຌาง
ภาครัฐ  เม຋นຌอยกว຋า แ,เเเ ราย 

 
ู ประสาน฽ละก าหนดหลัก฼กณฑ ์
ู รับสมัคร฽ละคัด฼ลือก 
ู พัฒนายกระดับศักยภาพ 
 

 
497,600  

1,593,000 
31,446,000  

 
ใใ,5ใๆ,ๆเเ 

โ ขัๅนตอนงานตาม TOR  

ขຌอ 4.2 พัฒนายกระดับผูຌประกอบการ
ผ຋านการ฼ชืไอม฾ยงคู຋คຌา฽ละพันธมิตร฿หຌ
ผูຌประกอบการ฼ขຌาสู຋ระบบจัดซืๅอจดัจຌาง
ภาครัฐ ิSMEูGP Dayี 

 
ู ฽นวคิด รูป฽บบ 
ู จัดหาพืๅนทีไ/ตก฽ต຋งสถานทีไ/

กิจกรรมภาย฿นงาน 
ู สรຌางการรับรูຌ/ประชาสัมพันธ์ 
ู อ านวยการ/บริหารการจัดงาน 
ู ประ฼มินผลการจัดงาน 

 
209,000  

ๆ,แไเ,ไ่เ 
 

850,000  
350,500 
105,000 

 
7,654,980 

ใ ขัๅนตอนงานตาม TOR  

ขຌอ 4.ใ การบรหิาร฽ละรายงานผลการ
ด า฼นินงาน 

 
ู บุคลากร฽ละทีมงาน 
ู ค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนโ  

 
แ,338,25เ  

338,500 

 
1,676,750 

รวมงบประมาณทัๅงสิๅน 
ไ2,868,33เ 

 
 


